MALO DELO – KATASTROFA ZA ZAPOSLENE V GOSTINSTVU IN TURIZMU IN ZA CELOTNO PANOGO
Če bi uveljavili zakon o malem delu bi bilo v Sloveniji po ocenah v ZSSS več izkoriščanja in manj delovnih mest. Kot je na novinarski konferenci ZSSS povedala sekretarka Sindikata delavcev gostinstva in turizma Slovenije (SGiT) Karmen Leban, bi bili najbolj na udaru delavci v gostinstvu in turizmu.

Po besedah Lebanove zakon o malem delu za zaposlene v gostinstvu in turizmu pomeni katastrofo. Delodajalcem bi bilo s tem praktično omogočeno zaposlovanje na črno. V SGiT so prepričani, da se kontrola napotnic malega dela ne bi vršila nič boljše, kot se vrši kontrola študentskih napotnic. Zaposleni v gostinstvu in turizmu bi z malim delom izgubili še tisto malo socialne materialne varnosti, ki jo imajo.
Poudarke z novinarske konference lahko preberete tukaj.
   »V gostinstvu in turizmu je zaposlenih okrog 51.000 ljudi, stanje glede kadrov pa je daleč od rožnatega," je poudarila  Lebanova. Po njenih besedah osnovnih poklicev v tej dejavnosti primanjkuje, šole se zapirajo, problem dela na črno pa je že sedaj velik. Do zlorab študentskega dela prihaja predvsem v obratih malega gostinstva pri točenju pijač. Inšpektorat za delo pa se kljub pozivom ZSSS nadzora očitno ni zmogel lotiti resno, saj ni bilo nobenih resnih sankcij. 

   Povprečna plača zaposlenih v gostinstvu je 720 evrov, ki pa se bo z malim delom po mnenju Lebanove še zmanjšala. Za 200 evrov na mesec bodo delavci opravljali malo delo brez dodatkov. "Delovni čas v gostinstvu je že tako neugoden, z malim delom pa bo delodajalec lahko zaposlil nekoga, ki bo delal dve uri zjutraj, eno uro za kosilo, dve uri za večerjo ali ponoči, ko bo treba pospraviti. Malo delo ne bo rešilo slovenskega turizma, temveč ga bo potisnilo v še večjo stagnacijo," zatrjuje Lebanova.

   Sicer pa bi po podatkih ZSSS lahko malo delo v Sloveniji opravljalo blizu okoli 900.000 upokojencev, brezposelnih in študentov, medtem ko je redno zaposlenih okoli 730.000.


